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Acio Nome da Ag¢do Descri¢do da Agdo Possibilidades de atividades Eixo de Intervengdo Sub-eixo Data inicio Data fim Destinatarios/as Objetivos
Criagdo de grupos de trabalho em oficina
DesenvoLIvimentu :: :et:ltiiisoddeetrabilro em grulpo e; ] Outras - A¢des de promogio de Desempregados/as e jovens 3 procura do 18 Promover :um::eténcias transversais & vida ati\: nos/as desunat:nos/as,
- f . " 5 o ~ W - PR - 2flproporcionar alternativas ocupacionais no combate a inércia e  desmotivagao nal
1 Reutilizar(-se) gados/as para o aper de N Reunides de trabalho e programagéo de projetos a conceber Eixo 1: Emprego, formag&o e qualificacio | competéncias no r:;:::l sda reutlizagdo de 02/09/2019 31/08/2022 emprego; Ativos/as empregados/as e RSI Jstuacao de desemprego; romover ideias lternativas de sustentabldade e
empreendedoras no ambito da reutilizagdo de materiais reutilizagéo
Jogos diversos e adaptados
. . . , -Din?mizagio :1e Iniciativas d.ei cariz despor.tivo para s‘eniores corvl o » ) Eixo 3: Promogao do envelhecimento ativo e a) A;Ffs sociocultur‘ais que promo.vam [ o promover uma dmﬁrmc.z de E(!‘,,‘d‘ades que visem um E‘n‘,ememmgnm ativoe
2 Seniores em 'movimento vista @ promogdo de um ativo e e redugéo Ginastica Sénior e Caminhadas T . ativo e das 02/09/2019 31/08/2022 Populagdo Sénior estilos de vida saudaveis; sensibilizar para a importancia da atividade fisica na
do écio apoio a populagdo idosa pessoas idosas senioridade e no combate ao écio. Promover o slogan "Corpo so, mente ativa"
Danga Sénior e outras
eA per i /: Ges de Apoio e i - Gabii per (elaborag&o e/ou atualizag3o de curriculos, cartas de|
-a e esclarecimento/informagao sobre técnicas de procura ativa de 3 3 i It j | a)i e ajudar a di \ Desempregados/as e jovens a procura do 12 énci écni i
3 Atelié de Empregabllldade " /1 G : ;i apresentaf;ao, prepara-;ao para entrew-stas‘dfa emprego, outras ¢ T Eixo 1: Emprego, formacdo e qualificacio ) ) ] ' 02/09/2019 31/08/2022 preg: A / ) p Pmporclu?arcumpetenc\as e técnicas ao nivel da procura ativa de emprego
emprego; Apoio no de de procura sempre as caracterisitcas dos/as desti ios/as e das uras). Apoio rel do com atitudes de procura ativa de emprego emprego; Ativos/as empregados/as e RSI [(elaboragdo de CV e outros)
ativa de emprego questdes de literacia (incluindo digital) e alfabetizagdo
Foll p dos t
Dinamizagdo de a¢des de informagdo, motivagcdo/orientagdo para ii) Informar sobre o contelido e abrangéncia
Acdes de (in)formagdo para a ! o Dinamizag&o de Sessées de Informagéo e Capacitagdo e da promogéo das Medidas Ativas de : . W das medidas ativas de emprego e Desempregados/as e jovens a procura do 1¢""omever € orientar paraa através de sessdes de (in)formagdo
4 . . . . desempregados/as e outros/as grupos especificados nos/as 3 ; ~ Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificagdo . N o o 02/09/2019 31/08/2022 ) no ambito das medidas ativas de emprego; Apresentar casos de sucesso, como
insergdo profissional destintérios/as . Emprego e respetiva orientagio oportunidades de insercdo em instituicdes emprego; Ativos/as empregados/as e RSl |, de motivagio e aprendizagem;
do territério
o] izacdo de palestras, de informag&o e ori de grande abr que
visem tematicas pertinentes para o processo de criagdo do auto-emprego
iii) Apoiar o enquadramento de projetos de
auto emprego e de empreendedorismo nos Desempregados/as e jovens a procura do 12 b d d 2 d I deid
" . | " s - . - I - . e X - . ) . 2Qlcontribuir para a criagéo de condiges favoraveis ao desenvolvimento de ideias
5 Ideias e Oportul dad D agbes da criagdo do auto-emprego Promover visitas e potenciais participagdes em circuitos de divulgagio (feiras/certames) Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificagdo diferentes programas e instrumentos de 02/09/2019 31/08/2022 . At d st e negscio e de competéncias empreendedoras
apoio, doo " dos| emprego; Ativos/as empregados/as e R
) Pr
interessados para o apoio técnico
Agdes para entidades empregadoras/empresarios/as (visitas/sessdes de grande abrangéncia)
Instrumentos de sensibilizagdo e informagdo as potenciais entidades| b) Sensibilizar os empresarios, as instituicdes|
A;ﬁes de sensibiliza;ﬁo para empregadoras, sobre medidas ativas de emprego e inserg¢do e as entidades empregadoras locais para L a5 locais ou as entidades para as questdes de igualdade de género
6 L. profissional. Sessdes que potenciem ainda a igualdade de género e a Reunides tematicas/workshops/dias abertos institucionais Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificagdo [ uma partici ativa na concretizagdo de 02/09/2019 31/08/2022 Em :es;rios/as e para a integragao de pessoas com deficiéncia em contexto real de trabalho bem|
empresa r'os/as integragdo da pessoa com deficiéncia e/ou incapacidade junto das medidas ativas de emprego e em processos P! como de outros grupos vulnerdves.
entidades empresariais de insergdo profissional e social
Produgdo de Literatura informativa (flyers, desdobraveis...)
Apoio e i - i de / ional
c) Contribuir para a sinalizagdo,
Ateliés Jovens - percursos formativos e profissionais, agdes de encaminhamento e orientagdo de alunos Jovens no ensino secundario, profissional ou ] promover o contacto com atividades profissionais; Informar sobre potenciais
7 Atelié Jovem ori do escolar, | e pr Estrutura de apoio a Sessdes de contacto com o tecido empresarial (escola/empresas) Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificagdo que abandonam ou concluem o sistema 02/09/2019 31/08/2022 em transi¢do de ciclo de estudos e & procura Jpercursos escolares/profissionais/profissionais; Estimular o espirito
Insergdo na Vida Ativa (dentro ou fora da escola). educativo, no sentido de desenvolver a¢bes do primeiro emprego [empreendedor.
de favorecimento da integragdo profissional
Visitas institucionais (centros de formagdo/exposi¢des/empresas) | Participagdo em Universidades|
de Verdo
Sessdes de naarea emp d) Desenvolver agdes que estimulem as
. - o . capacidades empreendedoras dos alunos do
Acdes de promogdo da criatividade e competéncia: N . . N . .
empreendedoras incentivando uma cidadania ativa e interventiva ensino secunddrio, numa perspetiva de Jovens no ensino secundario, profissional ou ) P i
8 Academia do Empreendedorismo P : Sessdes de coaching - individual e grupo Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificacio reforgo da iniciativa, da inovagéo, da 02/09/2019 31/08/2022 em transig3o de ciclo de estudos e a procura € nosfas) ) através

Acdes de capacitagdo em grupo e Coaching ou mentoria individual
para "Futuros(as) jovens empreendedores(as)"

BootCamp para o desenvolvimento de ideias de negécio | Participagdo em agdo de Voluntariado
Local e | Partici em Concursos de Ideias

iado P

criatividade, do gosto pelo risco e que
constituam uma primeira abordagem a
atividade empresarial

do primeiro emprego

de mentoria especializada, coaching, workshops temticos, entre outros.




Acdes de itacdo p: | Mesas redond
a) i) Apoiar em processos de qualificagdo
Realizagdo de ag¢des que visem o ou familiar, designadamente os que propiciam
~ e lizagéo de éncias parentais e , qualificaca Sessdes de sensilizagdo e Informagdo de qualificagdo familiar (competéncias parentais, gestio Eixo 2: Intervengdo familiar e parental ainformagéo sobre os seus direitos de Potenciar competéncias parentais e familiares; Promover estilos de vida
- ’ 02/09/2019 31/08/2022 Familias, Criangas e Jovens o . P
9 Intervencdo Familiar e Parental de familias na gestdo e organizagdo doméstica bem como o d culinaria émica...) preventiva da pobreza infantil cidadania, o desenvolvimento de /09/ fo8/ ¢ saudaveis e uma cidadania ativa e equitativa.
aconselhamento em situagdes de crise é dos respeti | ede
aconselhamento em situagdo de crise
Al e Coaching
Acdes de g0 que visam o d lvi de Sessdes de
¢ e " 9 . N < . a) i) Apoiar na mediagdo dos conflitos
mediagdo dos conflitos familiares em articulagdo com as equipas - N - N
ue intervém com as familias e/ou as suas criangas, promovendo a Eixo 2: Intervengdo familiar e parental, familiares em articulagio com as equipas diac3o d flitos famili 3o das famil
10 Nucleo de Apoio a Familia g - ~ A ) 525, promo Acampamentos familiares ' vens © parental, que intervém com as familias e/ou as suas 02/09/2019 31/08/2022 Criangas, jovens e familias Apoiar na mediagéo de confltos familiares; Promover a capacitagio das familias
protegdo e promogdo dos direitos das criangas e jovens, visando o preventiva da pobreza infantil criangas, promovendo a protecio e e a protegdo de criancas e jovens.
d i de énci e em '
N promocgdo dos direitos das criangas e jovens.
momentos de crise
Outros Apoios/iniciativas decorrentes das necessidades emergentes
Sessdes de Pr‘evengéo rodovia’ri.a/‘Se-ssﬁes de desporto inclusi’v? e outra.s atividades iesp.ortivas e b) Em aces de mobilizacdo das criancas e
educativas, bem como Iniciativas que promovam convivio e partilha de experiéncias jovens, em especial as que pertencem a
Instrumento facilitador de estilos de vida saudaveis, promovendo a agregados de baixos rendimentos, (Contribuir para a Inclusio social e reforgo de cidadania, Promover o desporto
. . capacitagdo de criangas e jovens idad3os/as plenos/as, Eixo 2: Intervencdo familiar e parental, promovendo estilos de vida saudaveis e a Criangas, Jovens e Pessoas com deficiéncia Jcomo motor para a inclusdo social. Sensibilizar para a importancia de cumprir
02/09/2019 31/08/2022 s A -
1 Crescer saudavel, Viver em pleno através de atividades diversificad: is e il ivas de | Sessdes de r | Treino de C é ¢doem idades de preventiva da pobreza infantil integragdo na comunidade, nomeadamente /09/ /08/ e/ou incapacidade, familias Outros regras civicas. Contribuir para melhorar as competéncias de
cariz desportivo, cultural e educativo. ocupagdo dos tempos livres através da participagéo destes nos dominios:| €  bem como de sociais.
da saude, do desporto, da cultura e da
de Eventos is limitados face ao Dia da Crianga/ Atividades educagio para uma cidadania plena
intergeracionais
Tertulias Sénior / Atividades com a Universidade Sénior
= z : " " . Agdes socioculturais que promovam o Ih inclusa | és d dad
Acdes socioculturais para i 2 e i arcifl N 5 ininr [imi . 5 " . 5 a) Promover o envelhecimento ativo e a inclusdo social através de atividades
12 ¢ . P Atividades/ades dlversmc‘adas que visem a promogao do Exemplos Eventos Sénior limitados face a0 co.ntexto. Almogo de Idoso, Comemoragdo do Diado | Eixo 3 Promof;a? do enve\uhegmento ativoe lheci ativo e ia das 02/09/2019 31/08/2022 Pessoas idosas e reformados/as diversificadas. Combater a solidao e o isolamento e promover a autonomia da
|dosos/as envelhecimento ativo. Idoso, Baile de Carnaval apoio a populagdo idosa pessoas idosas pessoa idosa.
Concurso de cultura geral
Sessdes de promogdo da literacia digital
~ N ey . Iniciativas f: d da mobilidade dos/as id /as do lho | Sessdes de promogio de visitas a diferentes contextos socioculturais, particularmente de caréter J Eixo 3: Promogdo do envelhecimento ativo e b) A¢des de combate a soliddo e ao Pessoas idosas e outras pessoas em situagdo JReduzir o isolamento e a excluso social através da facilitacio da mobilidade,
13 | Agdo de combate a soliddo sénior o e o e promos o P o o ; 02/09/2019 31/08/2022 enci ol il foremmas contorton socomultine
em situagdo de isolamento/com dificuldade de mobilidade. digital apoio a populagdo idosa isolamento de dependéncia/reformados/as particularmente digital, a diferentes contextos socioculturais.
Sessdes digitais "Encurtar as Distancias"
de 30 de Vol i@s > Jornadas experimentais do voluntariado | Soliddo
Acompanhada
Capacitagdo de pessoas idosas e voluntarios/as, bem como . X . . . c) Desenvolvimento de projetos de [Combater a solidsio e o i Apoiar a divulgacdo da de
. . . N = o . o .. . . . Eixo 3: Promog&o do envelhecimento ativo e N N . - " . =
14 Envelhecer com qualidade alargamento de projetos de voluntariado com vista a redugdo do Sessdes de informag&o para voluntarios/as e/ou Cuidadores/as ndo formais 2p0io 3 populacio idosa voluntariado vocacionados para o trabalho 02/09/2019 31/08/2022 Pessoas idosas e voluntdrios/as voluntariado; Captar e Capacitar voluntérios/as dinamizando sessdes de
isol. social na mais lhecida e P populag com populagdes envelhecidas informaggo.
Sessdes "Semear Sorrisos" | Visita e de idosos/as social isolados/:
Circuitos de produgdo e icdo de trabalhos di por PDI
- inclus3 Capacitagio de pessoas com iaefoui idade através iii) Apoiar o enquadramento de projetos de
AgBes de inclusdo e de do com novas realidades e de observagdo, bem auto emprego e de empreendedorismo nos Promover a integragao social deste publico-alvo, Promover o contacto com novas|
15 Enriquecimento social de pessoas comodai coma . iando a inclusa ¢ sécio Visitas de observagao (dentro e fora do concelho) Eixo 1: Emprego, formagdo e qualificagdo diferentes programas e instrumentos de 02/09/2019 31/08/2022 Pessoas com ia e/ou i idad , por parte de pessoas com deficiéncia e/ou incapacidade, de ambos os
com deficiéncia e/ou incapacidade rofissional deste publico-alvo. apoio, pr 0 int dos| sexos.
P P : interessados para o apoio técnico
Apoio personalizado
Informag3o e encaminhamento para ofertas de emprego e/ou Di ibilizagdo das idades de 30 no Mercado de trabalho local e/ou ofertas no ) Informar e encaminhar para Desempregados/as e jovens a procura de [Apotar e Informar destinatdrios/as sobre ofertas de emprego,
16 Portas para novos desafios Jifi _9 Foll d P N p, 3 ambito d ""Tff, N i © ’f book " 05 de divulgacs Eixo 1: Emprego, formagio e qualificagdo [Joportunidades de qualificagdo desenvolvidas| 02/09/2019 31/08/2022 emprego; Ativos/as empregados/as e RSI; [Jformagio, 5 para formago p
qualificagao; Follow up dos ambito da qualificado (espago fisico, facebook e outros meios de divulgago) pelas autoridades publicas ou privadas jovens no ensino secundario, profissional [avalificacao/r de ou oportunidades de emprego
Criagdo e monitorizagdo de material de divulgagdo das ofertas de emprego
Nota relativa ao territorio de intervengdo: o presente Plano de Agdo prevé a sua implementacdo em todo o concelho de Ponte de Sor, isto é, sede do concelho e areas limitrofes concelhias.
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